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VISTO: El Informe N° 185-2019/GOB.REG.HVCA/ST—PAD con Reg. Doc. N°.
1123086 y Reg. Exp. N° 756278; Informe N° 161—2019/GOB.REG.HVCA/ST-PAD; y el Expediente
Administrativo N° 051—201S/GOB.REG.HVCA/STPAD.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con ol Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680-Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre
Descentralizacién-, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783-Ley de Bases de la
Descentralizacion-; el Articulo 2° de la Ley N° 27867-Ley Organica de Gobiernos Regionales-; v, el

-2 “rticulo Unico de la Ley N° 30305-Ley de Reforma de los Articulos 191°, 194°y 203° de la Constitucidon
SPolitica del Pert respecto de que los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de
gutonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Informe N° 185-2019/ GOB.REG.HVCA/ST-PAD, de fecha 02 de

Abril de 2019, La Secretaria Técnica Régimen Disciplinario y Proceso Sancionador del Gobierno

Regional de Huancavelica, remite a la Gerente General Regional del Gobierno Regional de Huancavelica

REBECA JACINTA  ASTETE LOPEZ, e  Expediente Administrativo ~ N°0051-

18/ GOBREG.HVCA/STPAD enel cual se apertura procedimiento disciplinario a los ex servidores

o ex funcionarios Publicos por la presunta comision de la falta administrativa reconocidas por las
suicntes Resoluciones Ejecutivas Regionales ’

2y
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o 1. Resolucién Gerencial General Regional N° 115442014/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 26
/ de diciembre de 2014, se instaurd Procedimiento Administrativo Disciplinario a CINTHYA
CARDENAS COLONIO, ex Directora de la Oficina Regional de Asesoria Juridica del
Gobierno Regional de Huancavelica y a RALEY 7ORRILLA SARMIENTO, Abogado de la
Oficina de Asesoria Juridica del Gobierno Regional de Huancavelica.

Resolucion Gerencial General Regional NP 950-2014/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 24 de
Octubre de 2014 se instaurd Procedimiento Administrativo Disciplinario a los administrados
HUGO CONTRERAS CHAVEZ, Supervisor de la obra “Construciin de la trocha Carrozabie
Visletas de Accoyanca, del Disirito de Coleabamba —Tayacaja- Huancavelica”, CARLOS AURELIO
QUISPE , monitor de la Obra «Constrciin de la trocha Carrozable Violetas de Accoyanca, del Distrito

de Coleabanba —Tayacaja- Huancavelicd’, 1os hechos en este caso se suscitaron el afio 2013.

3. Resolucién Gerencial General Regional N°980-2014/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 06 de
noviembre de 2014, se instaurd Procedimiento Administrativo Disciplinario a los administrados
WUALTER TORNERO CONISLLA, ex gerente de la Gerencia Sub Regional de
Castrovirreyna, VICTOR HUGO PUN LANG, Director de la Oficina Sub Regional de Asesoria
Juridica de Castrovirreyna , FORTUNATO LUIS OBREGON LAZON, Director de la oficina
Sub regional de Asesoria de Castrovirreyna, CARLOS HERRERA CAHUANA, Director de la
QOficina de Presupuesto de la Gerencia Sub Regional ~de Castrovirreyna, GRIMALDO
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HERACLIO ENCALADA PARIONA, Director de la Oficina de Recursos Humanos de la
Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna , 10s hechos en este caso se suscitaron el afio 2013.

4. Resolucién Gerencial General Regional N°1104-2014/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 11
de diciembre de 2014 se instaurd proceso Administrativo Disciplinario a MARIO DE LA CRUZ
DIAZ ex Procurador Publico Regional de Huancavelica,

Resolucién Gerencial General Regional N° 199-2014/GOB-REG.HVC:\/GGR, de fecha 12 de
diciembre de 2014, se dio inicio al Proceso Administrativo Disciplinario a los administrados:
JOSE CANABI MONTES, ex Gerente Sub Regional de Tayacaja, MIGUEL ANGEL CASTRO

CCORA, ex Director de la Oficina de A dministracion de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja.

Resolucién Gerencial General Regional N° 105340H/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 26
de noviembre de 2014, se instauro Proceso Administrativo Disciplinario a los a los administrados
ELIAS PAUCCA GARRIAZO, Jefe de la Oficina de Administracién de la DIRESA, CIRO
GABRIEL YARUPAITAN PERALTA , Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la
DIRESA-HVCA; MANUEL JESUS MANRIQUE VERGARA, jefe de ia Oficina de Asesoria
Juridica de DIRESA-HVCA; RONALD CRISTIAN PAUCAR CALDERON, Asesor Legal
externo de la DIRESA HVCA; YADIRA RETAMOZO ESPINOZA, Directora Ejecutiva de
Medicamentos Insumos y Drogas de la DIRESA; ZULLY CONTRERAS OSORIO, Presidente
de la Comisi6n Especial Encargado del Proceso de Bxoneracion de Medicamentos y V ICTOR
BUZZO NAHUI, miembro del comité Especial Encargado de Procesos de Exoneracién de
Medicamentos, los hechos que s¢ suscitaron el ano 2013;

7. Resolucién Gerencial General Regional N°951-2014/GOBREG.HVCA/GGR, de fecha 24 de
octubre de 2014, se instaurd Proceso Administrativo Disciplinario a CLAUDIA TAIPE ORE,
Directora de la Oficina de Tesoreria, los hechos que se suscitaron el ano 2013;

8. Resolucion Gerencial General Regional N°1000—2014/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 07
de noviembre de 2014 se instaurd Proceso Administrativo Disciplinario los administrados
MARTIN TORRES HILARIO, Presidente Suplente del proceso de Adjudicaciéon Directa
Selectiva N° 042-2013-CEPP-DIRESA-HVCA; RODOLFO JAVIER ARIAS ENRIQUE ,
Miembro titular del proceso de Adjudicacion Directa Selectiva N°042.2013.CEPP-DIRESA-
HVCA; YANET TORRES DANOBEYTA; Miembro titular del Proceso de Adjudicacién
Directa Selectiva N° 042-2013-CEPP- DIRESA-HVCA, os hechos que se suscitaron el afo
2013;

Resolucién Gerencial General Regional N°1110~2014/GOB.REG.H\TCA/GGR, de fecha 12
de diciembre de 2014 se instaurd Proceso Administrativo Disciplinario a CARLOS ANCCASI
CUNYA, Asesor Legal Externo del Hospital Departamental de Huancavelica ( los hechos que

se suscitaron el afno 2013;
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Resolucidén Gerencial General Regional N° 1065-2014/GOB REG.HVCA/GGR, de fecha 28
de noviembre de 2014, se instaurd Proceso Administrativo Disciplinario a los administrados Ing.
FERNANDO ANACLETO BOZA CCORA, Gerente Sub Regional de Tayacaja, CPC
MIGUEL ANGEL CASTRO CCORA, Administradora de la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja, Abogado ARMANDO LOPEZ MENDEZ, Director de la Oficina de Asesoria
Juridica de Gerencia Regional de Tayacaja, LUZ ANGELICA VITOR TUPACYUPANQUIE,
Secretaria Técnica de la CEPAD, de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja, CPC IRIS PENA
CAIPANI, Representante de servicios de Carrera de la CEPAD, de la Gerencia Sub Regional de

Tayacaja, (los hechos que se suscitaron el afio 2013;

. Resolucién Gerencial General Regional N° 897-2014/GOB. REG.HVCA/GGR, de fecha 13

de octubre de 2014, se instaurd proceso Administrativo Disciplinario 2 1os‘ndminisn'ados Ing.
ANGEL CHOQUE CONTRERAS, Lic. MERCEDES LUZ SANTIVANEZ SANCHEZ y
JULIAN CONDORI MOLLEHUARA, los hechos que se suscitaron el ano 2013;

Resolucion Gerencial General Regional N°S49-201-L/ GOBHVCA/GGR, de fecha 23 de

setiembre de 2014, se instaurd proceso Administrativo Disciplinario a MARIO DE LA CRUZ
DIAZ, ex procurador Publico Regional de Huancavelica, los hechos que se suscitaron el ano
2013;

. Resolucion Gerencial General Regional N° 1035-2014/GOB. REG.HVCA/GGR, DE FECHA

70 DE NOVIEMBRE DE 2014, se instauré Proceso Administrativo Disciplinario  a los
administrados RODOLFO JAVIER ARIAS ENRIQUE, Director de la Oficina de Logistica de
1a Direccién Regional de Huancavelica, ALFREDO LANDEOQ TITO, Responsable del drea de
Procesos de la Oficina de Logistica de la Direccién Regional de Huancavelica, SONIA GARCIA
TICLLACUROQ, Responsable de la notificacién a la corporacion CHAPO, los hechos que se
suscitaron el afio 2013;

 Resolucién Gerencial General Regional N° 1001-2014/ GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 07

de noviembre de 2014, se instaura Proceso Administrado Disciplinario a los administrados
ALFREDO VILLANUEVA AYALA, ex presidente de la Comisién Especial de Procesos

Disciplinarios, FANNY RUTH MUNOZ BENDEZU, ex miembro de la Comision Especial de
Procesos Administrativos Disciplinarios, los hechos en este caso suscitaron en el afo 2010;

Resolucién Gerencial General Regional N° 849-2014/GOB.HVCA/GGR, de fecha 09 de

octubre de 2014, se instaurd Proceso Administrativo Disciplinario a los Administrados FREDY
MUNOZ TORRES, Director de la Unidad Operativa Red de Salud de T ayaca}a,]UAN PABLO
SOTELO BERROCAL, Director del Hospital de Pampas;

 Resolucién Gerencial General Regional N° 847—2014-/GOB.REG.I{VCA/GGR, de fecha 19 de

setiembre de 2014, se instaurd proceso Administrativo Disciplinario a DON MARIO DE LA
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CRUZ DIAZ, Ex Procurador Publico Regional de Huancavelica los hechos en este €aso

suscitaron en el afio 2013;

Resolucidon Gerencial General Regional N°841-2014/GOB.REG.} IVCA/GGR, de fecha 18 de
setiembre de 2014 se instaurd proceso Administrativo Disciplinario a los administrados
WUALTER TORNERO CONISLLA, Ex Gerente Sub Regional de Castrovirreyna, JUDITH
ROXANA VERGARA CONISLLA, Ex responsable del rea de Economia DOMINGO
HUILLCA CONISLLA, Ex responsable del rea de contabilidad , FORTUNATO LUIS
OBREGON LAZON, Ex administrador de la Gerencia Sub regional de Castrovirreyna ,
JOSEPH ENRIQUE CAHUANA MENDOZA, Ex representante de la Oficina de Logistica de
la Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna, ALICIA MARISOL OBREGON LAZON, Ex
responsable de caja y pagaduria de la Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna. los hechos se

suscitaron el afio 2012;

. Resolucion Gerencial General Regional N° 999-2014/(}OB.REG.HVCA/GGR, de fecha 07 de

noviembre de 2014, se i instaurd Proceso Administrativo Disciplinario a los administrados Arg.
CESAR ERASMO MELGAR MERINO, Supervisor de 1a obra “Mejoraniento del servicio edsicativo
de Iz Institucién Educativa de nivel Secundario Pedro Panlet del anexo de Yanacollpa distrito de Hrands.
Huancarelica”, Ing. CONSUELO CARDENAS SULCARAY, Sub Gerente de Obras del
Gobierno Regional de Huancavelica;

_ Resolucién Gerencial General Regional N°1139—20l-’i/GOB.REGG.HVCA/GGR, de fecha 22

de diciembre de 2014 se instauré Proceso Administrativo Disciplinatio a los administrados
EFRAIN MAMANI COILA, ex coordinador del proyecto “Implementacin de tecrologias productivas
en las zonas rurales de la Region de Huancavelica s RITA AMPARO ORREGO BEJARANO, Ex
coordinador de proyecto “Tmiplementacion de tecnolagias productivas en las Ronas rurales de la Regidn de
Huancavelica ©, TIMOTEO POMA HUAMAN, Ex coordinador del proyecto “Implemsentacion de
tecnologias productivas en Jus zonas werales de la Regidn de Huancavelica “ JUAN LIMA ROSAS , Ex
supervisor de la obra “Implermentacion de fecnolggias productivas en Jas zonas rurales de la Region de
Hrancavelica ALFREDO V ILLANUEVA AYALA, ex Gerente Regional de Desarrollo Social
del Gobierno Regional de Huancavelica , CYNTHIA PRIMITIVA MANRIQUE CHAV EZ ,
ex Asistente Administrativo del proyecto “Trplomentacion de tecnologfas productivas en las 3onas rurales
dz la Regién de Huancavelica CARLOS MANUEL CHOCCE PEREZ, Ex jefe de Almacén del
Gobierno Regional de Huancavelica, CHARLES ANTONIO BOCANEGRA CAMPOS , ex
Director de Logistica del Gobietno Regional de Huancavelica , VICTOR HUGO POLO
BAZAN, ex Director de logistica del Gobierno Regional de Huancavelica , HECTOR
HUAYLLANI CRISOSTOMO , ex facilitador técnico del proyecto “Lrplementacion de tecnologias
productivas en las 3014s rurales de la Region de Huancavelica “ CLAUDIA TAYPE ORE, ex Directora
de la Oficina de Economia del Gobierno Regional e Huancavelica , LUZ VIRGINIA
VERGARA MALLQUI, ex Qecretaria de la Gerencia Regional de Desarrollo Social del
Gobierno Regional de Huancavelica , MAGNO LUCIO QUISPE CHAHUAYO, ganador del
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proceso de seleccion N° 039-2009/GOB.REG.. HVCA/CEE, segunda convocatoria de
profesionales para el proyecto “Tmplomentaciin de tecnolagias prodictivas én las zonas rirales de la Regiin
de Huancavelica *, ALEX EDGAR PAYTAN QUISPE, ganador del proceso de Seleccidén N°
039-2009/GOB.REG.HVCA/CEE. Segunda convocatoria de contratacién de profesional para
el proyecto “I mplementacion de fecnolggias productivas en las zonas rurales de Regidn de Huaticaveliva 4

los hechos se suscitaron el ano 2013;

20. Resolucién Gerencial General Regional N°934-2014/ GOBREG.HVCA/GGR, de fecha 22 de
Octubre de 2014, se instaurd Proceso Administrativo Disciplinario al Ing. Civil MANUEL
BARRIONUEVO CAHUANA , Supervisor de la Obra © Construccion del Vaso de
Represainiento de Huarajo, Anexo de Cochamarca, Distrito de Aurahud, Provincia de
Castrovirreyna- Huancavelica”

Que, mediante la Ley N° 30057- Ley del Servicio Civil,
publicada el 04 de julio de 2013, en ¢l Diario Oficial "El Peruano", se aprobd un nuevo régimen del
servicio civil para las personas que prestan servicios en las entidades piblicas del Estado y aquellas que
se encuentran encargadas de su gestidn; al respecto, conl 1a finalidad de alcanzar mejores niveles de eficacia

y eficiencia, asi como prestar efectivamente servicios de calidad a la ciudadania, promomendo ademis el
desarrollo de las personas que lo integran.

H% Que, de conformidad con lo establecido en la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPSC, en su primera Disposicidn complementaria transitoria, sobre las comisiones de
T ocedimientos  administrativos disciplinarios, sefiala lo siguiente: ‘Las pomiisiones de procediniientos
' (S dministrativos disciplinarios, 0 quien haga sus veces én los regimenes Jaborales, gue al 13 de setiembre de 2014, estaban

investigando la presente comision de la falta, pero gue no notificaron al servidor ot il el inicio del proveso disciplinario con la
imputaciin de vargos doben remiitir los actnados a la Secretaria Téenica la gue Se ervdigara del procedipiiciito onformié a lo

dispiesto a la presente directiva”,

Que, el numeral 6° de la Directiva N©02-2015-SERVIR/GPGSC, establece cuales
deben ser las normas que resultan aplicables atendiendo al momento de la instauracion del procedimiento

"> administrativo, para lo cual se especifico los siguientes supuestos:

a) Los Procesos Administrativos Disciplinarios instaurados antes del 14 de
setiembre del 2014 se rigen por las normas sustantivas y procedimentales
vigentes al momento de la instauracién del procedimiento, hasta la resolucion de
los recursos de apelacion que, de ser el caso se interpongan contra los actos que

pone fin al procedimiento.

b) Los PAD instaurados desde el 14 de setiembre de 2014, por los hechos
conocidos con anterioridad a dicha fecha, se rigen por las regias
procedimentales previstas en Ia LSC y su Reglamento y por las reglas
sustantivas aplicables al momento en que s¢ cometieron los hechos.

c) Los PAD, instaurados desde ¢l 14 de setiembre de 2014, por los hechos
cometidos a partir de dicha fecha, se rigen por las reglas procedimentales y
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sustantivas sobre régimen disciplinario previstas en la Ley N° 30057 y su
reglamento.

Que, el Tribunal de Servicio Civil mediante Resolucién  de la Sala Plena N° 001-
2016 SERVIR/TSC, ha establecido como precedente de observancia obligatoria lo dispuesto en el
aueneral 21°, 24°, 26°, 34°42° y 43° de la parte considerativa de la misma, relativos a la prescripcion en
el marco de la Ley del Servicio Civil donde ha establecido que la prescripcion tiene una naturaleza
sustantiva y por ende los efectos del régimen disciplinario y procedimiento sancionador debe ser
considerado como una regla sustantiva.

Que, el Tribunal Constitucional afirma que la prescripcion es la institucién juridica
mediante el cual por el transcutso del tiempo la persona adquiere derechos o s¢ libera de obligaciones.
Precisa ademis que desde la 6ptca penal es una causa de extincién de la responsabilidad criminal fundada
en la accion del tiempo sobre los acontecimientos humanos o la renuncia del estado al Tus punends, en
raz6n a que el iempo transcurrido borra los efectos de la infraccién existiendo apenas memoria social de
la misma, es decir mediante la prescripcion se limita la potestad punitiva del estado, dado que se extingue
Ja posibilidad de investigar un hecho criminal y con €l la responsabilidad del supuesto actor del mismo.

Asimismo se ha pronunciado que la figura juridica de la prescripcidn no puede constituir en ningun caso
un mecanismo para proteger juridicamente la impunidad de las faltas que pudieran cometer los
2\ funcionarios y servidores piblicos puesto que esm institucién de procedimiento administrauvo
Aancionador no solo dene la funcién de proteger al 2dministrado frente a la actuacién sancionadora de la
_ |2Hministracion sino rambién la de preservar que dentro de un plazo razonable los funcionarios

Sfompetentes cumplan, bajo responsabilidad con ejercer el poder de sancién de la administracion contra

7 quienes pueden ser pasibles de un procedimiento administrativo sancionador;

Que, el articulo 94° de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, establece que “la
comppetencia para iniciar procediniientos adwministratives disciplinarios, corira Jos servidores civiles decae en un plazp de 03
aiios contades @ partir de Ja comisién de la falta y 01 aifo a partir e fomade conscimiento por la oficing de recursos
humanos de la entidad, 0 la que baga s veces. 1 2 antoridad administrativa resuelve en un plazo de 30 dias hibiles. Si
Ia complejidad del procedimicnlo ameritase #n mayor plazo, 1a autoridad administrativa debe motivar debidamente la
dilacidn. En todo caso, entre el inicio del procedimiento administeativo disciplinario y I emision de
Ia resolucion no puede transcurrir un plazo mayor a 01 afio;

Que, en el presente Caso han transcurrido mas de 6 afnos de inactividad,
entendiéndose que hasta ]a fecha el expediente Administrativo N°051-2018/GOBREG.HV CA/STPAD
sobre presuntas faltas administrativas de la RER. N° 324-2015/GOB-REG»HVCA/PR, que declara la
aulidad de Resoluciones que instauraron procesos administraivos disciplinarios con norma derogadas,
ha excedido el termino de 03 afos, tal como se detalla:
Comision de los hechos imputados 2012y Estado del proceso Administrativo al afio

2013 2015 v 2016
o | Opera la Prescripcion conforme lo dispone el
articulo 94 de la Ley N° 30057 del Servicio Civil

Los hechos imputados se cometieron en el an

2012 y2013
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Que; en el marco de la normativa glosada precedentemente, resulta viable la
declaracién de la prescripcion de la accion administeativa disciplinaria, por lo que se expide la presente
Resolucion

Estando a lo recomendado por la Secretarfa Técnica del Procedimiento
Administrativo Sancionador del Gobierno Regional de Huancavelica; y;

Con la visacién de la Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de
Asesorfa Juridica y la Secretaria General Huancavelica;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucidn Politica del Perd, Ley N°
2\ 27783: Ley de Bases dela Descentralizacion, Ley N® 27867: Ley Orginica de los Gobiernos Regionales,
V.| modificado por la Ley N° 27902,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR de OFICIO la PRESCRIPCION de la accion

Administrativa Disciplinaria contra los sefnores:
1. CINTHYA CARDENAS COLONIO, ex Directora de la Oficina de Asesorfa Juridica del

Gobierno Regional de Huancavelica.

RALEY ZORRILLA SARMIENTO, Abogado de la Oficina de Asesoria Juridica del Gobierno

Regional de Huancavelica.

3. HUGO CONTRERAS CHAVEZ, Supervisor de obras “Construccién de la trocha Carrozable
Violetas de Accoyanca, del Distrito de Colcabamba —Tayacaja- Husancavelica™.

4. CARLOS AURELIO QUISPE, monitor de Obra “Construccién de la trocha Carrozable
Violetas de Accoyanca, del Distrito de Colcabamba —Tayacaja- Huancavelica”.

5. WUALTER TORNERO CONISLLA, ex gerente de la Gerencia sub regional de
Castrovirreyna.

6. VICTOR HUGO PUN LANG, Director de la Oficina Sub Regional de Asesorfa Juridica de
Castrovirreyna.

7. FORTUNATO LUIS OBREGON LAZON, Director de la oficina Sub regional de Asesoria
de Castrovirreyna.

8. CARLOS HERRERA CAHUANA, Director de la Oficina de Presupuesto de la Gerencia Sub
Regional de Castrovirreyna.

9. GRIMALDO HERACLIO ENCALADA PARIONA, Director de la Oficina de Recursos
Humanos de la Gerencia Sub Regional de Castrovitreyna.

10. MARIO DE LA CRUZ DIAZ ex Procurador Publico Regional de Huancavelica.

11. JOSE CANABI MONTES, ex Gerente Sub Regional de Tayacaja.

12. MIGUEL ANGEL CASTRO CCORA, ex Director de la Oficina de Administracién de la
Gerencia Sub Regional de Tayacaja.

13. ELIAS PAUCCA GARRIAZO, jefe de la oficina de Administracién de la Direccién Regional
de Salud de Huancavelica.

14. CIRO GABRIEL YARUPAITAN PERALTA, jefe de la oficina de Recursos Humanos de la
DIRESA-HVCA.

[
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MANUEL JESUS MANRIQUE VERGARY, jefe de la Oficina de Asesorfa Juridica de
DIRESA-HVCA.

RONALD CRISTIAN PAUCAR CALDERON, Asesor Legal externo de la DIRESA HVCA;
YADIRA RETAMOZO ESPINOZA, Directora Ejecutora de Medicamentos Insumos y Drogas
de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica.

7ULLY CONTRERAS OSORIO, Presidente de la Comisién Especial Encargado del Proceso
de Exoneracién de Medicamentos.

_ VICTOR BUZZO NAHLUI, miembro del comité Especial Encargado de Procesos de

Exoneracién de Medicamentos, los hechos que se suscitaron el ano 2013.

_ CLAUDIA TAIPE ORE, Directora de la Oficina de Tesoreria, los hechos que se suscitaron el

ano 2013.

_ MARTIN TORRES HILARIO, Presidente Suplente del proceso de adjudicaciéon Directa

Selectiva N° 042-2013-CEPP-DIRESA-HVCA.

. RODOLFO JAVIER ARIAS ENRIQUE, Miembro titular del proceso de Adjudicacion Directa

Selectiva N°042.2013.CEPP-DIRESA-HVCA.

. YANET TORRES DANOBEYTA; Miembro titular del Proceso de ;\djudicncién Directa

Selectiva N° 042-2013-CEPP- DIRESA-HV CA.

_ CARLOS ANCCASI CUNYA, Asesor Legal Externo del Hospital Departamental ~ de

Huzncavelica.

. Ing. FERNANDO ANACLETO BOZA CCORA, Gerente Sub Regional de Tayacaja.
. CPC MIGUFL ANGEL CASTRO CCORA, Administradora de la Gerencia Sub Regional de

Tayacaja.

27. Abogado ARMANDO LOPEZ MENDEZ, Director de la Oficina de Asesoria Juridica de

Gerencia Regional de Tayacaja.

. LUZ ANGELICA VITOR TUPACYUPANQUIE, Secretaria Técnica de la CEPAD, de la

Gerencia Sub Regional de Tayacaja.

 CPC IRIS PENA CAIPANI, Representante de servicios de Carrera de la CEPAD, de la Gerencia

Sub Regional de Tayacaja.
Ing. ANGEL CHOQUE CONTRERAS,

31. Lic. MERCEDES LUZ SANTIVANEZ SANCHEZ

JULIAN CONDORI MOLLEHUARA,

MARIO DE LA CRUZ DIAZ, ex procurador Publico Regional de Huancavelica.
RODOLFO JAVIER ARIAS ENRIQUE, Director de la Oficina de Logistica de la Direccion
Regional de Huancavelica.

. ALFREDO LANDEO TITO, Responsable del 4rea de Procesos de la Oficina de Logistica de

la Direccién Regional de Huancavelica.
SONIA GARCIA TICLLACURO, Responsable de la notificacién a la corporacién CHAPO.

 ALFREDO VILLANUEVA AYALA, ex presidente de la Comisién Especial de Procesos

Disciplinarios.
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33, FANNY RUTH MUNOZ BENDEZU, ex miembro de la comisién especial de procesos
Administrativos Disciplinarios.

39. FREDY MUNOZ TORRES, Director de la Unidad Operativa Red de Salud de Tayacaja.

40. JUAN PABLO SOTELO BERROCAL, Director del Hospital de Pampas.

41. DON MARIO DE LA CRUZ DIAZ, Ex Procurador Publico Regional de Huancavelica los

hechos en este caso suscitaron en el afio 2013.

WALTER TORNERO CONISLLA, Ex Gerente Sub Regional de Castrovirreyna.

. JUDITH ROXANA VERGARA CONISLLA, Ex responsable del drea de Economia.

14. DOMINGO HUILLCA CONISLLA, Ex responsable del area de contabilidad.

FORTUNATO LUIS OBREGON LAZON, Ex administrador de la Gerencia Sub regional

e de Castrovirreyna.

/46, JOSEPH ENRIQUE CAHUANA MENDOZA, Ex representante de la Oficina de Logistica de
la Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna.

7. ALICIA MARISOL OBREGON LAZON, Ex responsable de caja y pagadutia de la Gerencia
Sub Regicnal de Castrovirreyna.

48. Arg. CESAR ERASMO MELGAR MERINO, Supervisor de la obra “Mgjsramicito del serticio
educative de Ja Institucién Edwativa de nivel Secundario Pedro Paulet del anexo de Yanacollpa distrito de
Hiaindo. Huancavelica”.

49. Ing. CONSUELO CARDENAS SULCARAY, Sub Gerente de Obras del Gobierno Regional
de Huancavelica.

50. EFRAIN MAMANI COILA, ex coordinador del proyecto “Implementaciin de tecnologias productivas
en las zonas rurales de la Regidn de Huancarelica *

51. RITA AMPARO ORREGO BEJARANO, Ex coordinador de proyecto “Lmplementacién de

tecnalagias productivas en las 3onas rurales de la Regign de Huancavelica “.
52 TIMOTEO POMA HUAMAN, Ex coordinador del proyecto “Lmplementacion de tecnolggias -
productivas en las sonas rirales de la Region de Huancavelica®.
53. JUANLIMA ROSAS, Ex supervisor de la obra “Lmplementacion de teciiologias productivas en las Jonas
rurales de la Region de Huancavelica®,
54. ALFREDO VILLANUEVA AYALA, ex Gerente Regional de Desarrollo Social del Gobierno
Regional de Huancavelica.
55. CYNTHIA PRIMITIVA MANRIQUE CHAVEZ, ex Asistente Administrativo del proyecto
“Tiplementacidn de tecnologias prod:ctivas en las zonas ruvales de la Region de Huancavelica®.
56. CARLOS MANUEL CHOCCE PEREZ, Ex jefe de Almacén del Gobierno Regional de
Huancavelica.
57. CHARLES ANTONIO BOCANEGRA CAMPOS, ex Director de Logistica del Gobierno
Regional de Huancavelica.

VICTOR HUGO POLO BAZAN, ex Director de logistica del Gobierno Regional de
Huancavelica.

 HECTOR HUAYLLANI CRISOSTOMO, ex facilitador técnico del proyecto “Tmplementacidn de

tecnologias productivas en las soras rirales de la Regidn de Huancavelica®
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CLAUDIA TAYPE ORE, ex Directora de la Oficina de Economia del Gobiern-o Regional e

Huancavelica.

 LUZ VIRGINIA VERGARA MALLQUI, ex Secretaria de la Gerencia Regional de Desarrollo

Social del Gobierno Regional de Huancavelica.

_MAGNO LUCIO QUISPE CHAHUAYO, ganador del proceso de seleccibn  N? 039-

2009/GOB.REG. -HVCA/CEE, segunda convocatoria de profesionales para el proyecto
“Tmplementaciin de tecnologias productivas en Jay zonas rurales de la Regivn de H. wancavelica"

ALEX EDGAR PAYTAN QUISPE, ganador del proceso de Seleccion N° 039-
2009/GOB.REG.HVCA/CEE. Segunda convocatoria de contratacién de profesioual para el
proyecto “Irmplementaciin de tecrolagias productivas en las gonas vurales de la Regién de Huanvavelica , los
hechos se suscitaron el afo 2013.

Ing. Civil MANUEL BARRIONUEVO CAHUANA, Supervisor de la Obra “Construciion del
Vaso de Represamiciito de Huargjo, Anexo de Cochamarca, Distrito de Aurabud, Provinca de Castroriiveyina-

g TRt AN ":~ 2
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ARTICULO 2°.-COMUNICAR la presente Resolucién a los 6rganos

fompetentes del Gobierno Regional de Huancavelica, al Organo de Control Institucional e interesados,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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